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AVISO DE ABERTURA

CONCURSO CONTRATACAO DE ESCOLA

TECNICO ESPECIALIZADO - TERAPEUTA OCUPACIONAL

ANO LETIVO - 2020-2021

Aviso de abertura de concurso para contratacdo de um Terapeuta Ocupacional para o
exercicio de fungbes no Agrupamento de Escolas Judice Fialho - Portimdo, com um horério de

18 horas semanais.

Paula Cristina Barreto Teixeira, Diretora do Agrupamento de Escolas Judice Fialho, Portimao

informa que se encontra aberto, na respectiva aplicagdo informatica online gerida pela
Direccdo-Geral da Administracdo Escolar, (DGAE), o procedimento de selecgdo referente a
contratacdo de Escola para um contrato de técnico especializado — Terapeuta Ocupacional,
nos termos do Decreto-Lei n2 132/2012 de 27 de junho, na redacc¢do que lhe foi conferida pelo
Decreto-Lei n? 83-A/2014 de 23 de maio, rectificado pela Declaracdo de Retificagcdo n?
36/2014 de 22 de julho, pelo Decreto-Lei n2 9/2016 de 7 de margo e ainda pelo Decreto-Lei
n228/2017 de 15 de margo, nomeadamente no seu artigo 399,

Modalidade de contrato

Contrato individual de trabalho, a termo resolutivo certo.

Duragdo do contrato

Anual — até 31 de agosto de 2021

Horario

23

Numero de horas
semanais

18 horas

Local de trabalho

Agrupamento de Escolas Judice Fialho - Portimao

Formalizagdo da
candidatura

Pégina da DGAE — https://sigrhe.dgae.mec.pt

Prazo da candidatura

4 de dezembro de 2020

Requisitos da admissao

Licenciatura em Terapia Ocupacional

Caracterizagdo das
fungoes

Terapeuta Ocupacional para exercicio de fungbes no Centro de
Apoio a Aprendizagem para implementagdo e consecugdo de
medidas no ambito da Educagdo Inclusiva.

Critérios de sele¢do

1 - Avaliacdo do Portfélio (P) com uma ponderagao de 30%;

2 - Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC) com uma
ponderagdo de 35%;

3 - Numero de anos de experiéncia profissional na area (EP) com
uma ponderagao de 35%.

Subcritérios

1 - Avaliacdo do Portfélio (P):

- Experiéncia em Educagdo Especial e Inclusiva (20);

- Formacdo especifica e/ou complementar para a area a que se
candidata (5);

- Demonstracdo de resultados alcangados (5).

2 - Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC):




- Competéncias de relacionamento interpessoal (15);
- Experiéncia em Centro de Apoio a Aprendizagem (20)

O Portfolio deve ser enviado via e-mail para:
secretaria@judicefialho.pt

Avaliacdo do Portfélio | Deve contar informagdo clara que permita a aplicagdo dos
subcritérios de seleccéo.

Todos os documentos enviados devem estar em formato PDF.

A ordenagdo dos candidatos para a entrevista é feita por ordem

Entrevista
alfabética.

Constituem motivos de exclusado:

- A ndo submissdo da candidatura na SIGRHE dentro do prazo
estipulado;

Motivos de exclusao - O preenchimento irregular de formularios;

- A ndo apresentagdo do Portfélio e documentagdo comprovativa
dos elementos de candidatura;

- A ndo comparéncia a entrevista.

Convocatodria para Sera publicada a convocatdria no site do Agrupamento com um
entrevista minimo de 24 horas de antecedéncia.

- Menos de 1 ano (2);
- Entre 2 a 4 anos (5);
- Entre 4 a 6 anos (10);
- Mais de 6 anos (15).

Anos de experiéncia
profissional na
area/ponderagdo

Formula de seleccaode | 0.3 x P+ 0.35 X EAC +0.35 X EP
candidato

Serdo publicadas a lista de todos os candidatos admitidos e ndo admitidos e a lista final
ordenada do concurso, ambas no site do Agrupamento de Escolas Judice Fialho:
www.judicefialho.pt

Portimao, 27 de novembro de 2020




